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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : UNTUNG SAEFUL R, 5.50s., M.S1.

Jabatan Kepala Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten
Pangandaran

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - H. JEJE WIRADINATA

Jabatan X Bupati Pangandaran

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai tarpet kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanasn. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawah kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasl pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama 3 WAWAN IRAWAN, 5.505.
Jabatan - Sekretaris Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kab.
Pangandaran

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama ; UNTUNG SAEFUL R., 5.505., M.5i.
|abatan ; Kepala Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kab.
Pangandaran

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perfanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjlan ini dan mengambil tdndakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangandaran, 10 Januari 2020
PIHAK PERTAMA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama ; IRNA KUSUMAYANTI, 5.Pd., M.Pd.

Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian Disparbud Kah.
Pangandaran

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : WAWAN IRAWAN, 5.50s.

Jabatan : Sekretaris Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kab.
Pangandaran

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjuinya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengzh seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawah kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melalukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangandaran, 10 Januari 2020
PIHA AMA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Mama : I'WAN SETIAWAN

|abatan - Pranata Barang dan [asa Dinas Pariwisata dan Kebudayaan
Kab. Pangandaran

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - IRNA KUSUMAYANTI, 5.Pd., M.Pd.
Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian Disparbud Kab.
Fangandaran

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnyza sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targst kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksl.

Pangandaran, 10 Januari 2020
PIHAK PERTAMA
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IWAN SETIAWAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini ;

Mama : NITA NILAMSARI, 5.Par
Jabatan : Kasubag Program Disparbud Kab. Pangandaran

Selanjutnya disebut PTHAK PERTAMA

Mama H WAWAN IRAWAN, 5.50s.
|abatan : Sekretaris Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kab.
Pangandaran

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerjs jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangandaran, 10 Januari 2020
PIHAK PERTAMA

#

NITA NILAMSARL $.Par
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

MNama ; POINAH, 5.1P
labatan : Kasubag Keuangan Disparbud Kab. Pangandaran

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

MNama : WAWAN IRAWAN, 5.50s.
labatan f Sekretaris Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kab.
Pangandaran

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah sepert yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serts akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Pangandaran, 10 Januari 2020
PIHAK PERTAMA
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FERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BUD BAGIAN KEUANGAN
DINAS PARTWISATA DAN HERUDATAAN HARUPATEN PANGANDARAN
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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawakh ini :

Mama | MUHENDRA
Jabatan : Bendahara Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kab.
Pangandaran

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama ; POINAH, 5.1P
Jabatan : Kasubag Kevangan Disparbud Kab. Pangandaran

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangandaran, 10 Januari 2020
PIHAK PERTAMA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : UUN SUDARMAN
Jahatan - Pengelola Sumber Pendapatan Asli Daerah Dinas Pariwisata
dan Kebudayaan Kab. Pangandaran

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama : PFOINAH, 8.IP
Jabatan : Kasubag Keuangan Disparbud Kab. Pangandaran

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksl.

Pangandaran, 10 Januari 2020
PIHAK PERTAMA

(1w




FERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
FENGELOLA STMBER PENDAFATAR ABLI DAERAH
DINAS PARIWIBATA DAN EERUDAYAAN KARUPATEN PANGANDARAN

WO SASAHAN KEGIATAN INTHEATOR KECIATAN TARGET

1 |Program Peninglortan Pesgerebengas Sistem Peliporan Capaian Kineds dan Kol ngan
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Fangandaran, 10 Jasuari 20320
Fengelola Sumber Pendapatan Asli Daerah Dinas Pariwisata dan
Eebudayaan Kab. Pangandaran

Pengarmar T, 1.d
MIF. 19651105 200700 1 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manzjemen pemerintahan yang efektf, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini;

Nama : MEGI RIJUA PARLUMI, SE., MM.
|abatan : Kepala Bidang Destinasi Pariwisata Disparbud Kab.
Pangandaran

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama : UNTUNG SAEFUL R., 5505, M.5i.
|abatan ! Kepala Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kab. Pangandaran

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian inl, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapalan target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperfukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangandaran, 10 [anuari 2020
PIHAK PERT.




PERJARJIAN HINERJA TAHUN 2030
HEPALA BIDARG DESTINAS] PARITWIEATA

DINAS PARTWISATA DAN REBDDAYAAN HABUPATEN PANGANDARAR

Destinasi Fariwesata Berielanjutan

1 |Pregram Pengembangan Destinasi Fersentas: Destinasi pari ivats 15%
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

MNama H RIKO AGUNG PURNAMA, 5.5TP.
Jabatan : Plt. Kepala Seksi Pengembangan dan Pengelolaan Daya
Tarik Wisata Disparbud Kab. Pangandaran

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama ! MEGI RIJUA PARLUMI, SE., MM,
Jabatan : Kepala Bidang Destinasi Pariwisata Disparbud Kab.
Pangandaran

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepert yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapalan target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperfukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanfian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Pangandaran, 10 Januari 2020
PIHAK PERTAMA




FERJANJIAN HINERJA TAHUN 2020
BEHE] PERGEMBANGAN DAN PFENGELOLAAN DATA TARIK WISATA
DINAE FARIWIBATA DAN HEBUDAYAAN HABUPATEN PANGANDARAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, ransparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini ;

Mama : DACEP ISMET SUHERMAN, 5.Pd
Jabatan - Kepala Seksi Pengembangan Infrastruktur, Ekosistemn dan
Investasi Pariwisata Disparbud Kab. Pangandaran

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - MEGI RIJUA PARLUMI, SE., MM.
Jabatan : Kepala Bidang Destinasi Pariwisata Disparbud Kab.
Pangandaran

Selaku atasan PIHAK PERTAMA. selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjad| tanggung jawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Pangandaran, 10 Januari 2020
A AMA




FPERJANJIAN HINERJA TAHUN 2020
SEKE] PENGEMBANGAN INFRASTUKTUR, EXOSIETEM DAN INVESTAS] PARTWISATA
DINAS PARTWISATA DAN KERUDATAAN HABUPATEN PANGANDARAN

SASARAN HEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN TARGET

Program Pengembangan Destinasi Pariwizata
Peningkatan Fosilitas Sarana Prasarana |Jumiah destinas wisata yang 1 Lokas!
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sarana dan prasasana
Pemeliharaan Fasibitas Sarana lambsh destinasi wissta yang 1 Lokass
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Frasrana Fariwisata [Akses ustk memiliki sarana dam prasarana
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeltif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Mama - ROSILI
Jabatan : Analis Pariwisata Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kab.
Pangandaran

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama : RIKO AGUNG PURNAMA, S.5TP.

Jabatan : Ple Kepala Seksi Pengembangan dan Pengelolaan Daya Tarik
Wisata Disparbud Kab, Pangandaran

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapalan target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperfukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangandaran, 10 Januari 2020
FIHAK PERTAMA




FERJANRJIAN HINERJSA TAHUN Z030
ANALLS PARIWIBATA
DINAS PARIWISATA DAN KEBUDATAAN HABUFATEN PANGANDARAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang afeletif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

MNama : ADE LIA SUSANTI, 5.5T.Far

|abatan : Kepala Bidang Analisa dan Pemasaran Pariwisata Disparbud
Kab. Pangandaran

Zelanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama - UNTUNG SAEFUL R., 5.50s., M.Si.
Jabatan : Kepala Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kab. Pangandaran

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA herjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjlan ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kaml,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisl yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capalan kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pangandaran, 10 Januari 2020
PIHAK PERTAMA




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2030
BIDANG ANALISA DAN PEMASARAN PARIWISATA
DINAS PARTWIAATA DAN KEBUDAYAAN HABUPATEN PANGANDARAN

= e B TARGEY
I |Progmam an@emhlnpn Fuu.l.nrm Persentars peningiatan raL-Ra 1F
Pariwisata larma Tinggal wisalawan nsantiss
il mancanegars
2 |Progras Pengembangas Pengelolian Persentass SOM pengelala yang (e
Destimas Pariwisats Berkelnjutan misnuhami prissip: prinsip
pengembasgan parmsiai
Pru.;nrn meumnmm fip A0ET5. 0000 APEID Habupaten
Pariwisata
Program Pengembangan Pengelolasn ip 2691 00,000,006 APBD Kabupaten
Dhestinasi Pariwizata Berkelanjutan

Pangandaram, 10 Januari 2020
Eepala Bidang Analiss dan Femasaran Pariwisata Dilsparteud Kab.

Penata T L 10
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Mama ; TONO SUTARDI, S.1P

|abatan Plt. Kepala Seksi Pengembangan Pernasaran Pariwisata
Disparbud Kab. Pangandaran

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

MNama

ADE LIA SUSANTIL, 5.5T.Par
Jabatan

Kepala Bidang Analisa dan Pemasaran Pariwisata
Disparbud Kab, Pangandaran
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangks mencapai target kinerja jangka menengah sepertl vang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan svaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangandaran, 10 Januari 2020
PIHAK PERTAMA




FERJANJIAN EINERJA TAHUN 2020
KEPALA BEES]I PENGEMBANGAN PEMASARAN PARTWIBATA
DINAS PARTWISATA DAN KEBUDAYAAN HABNUPATEN PANGANDARAN

e =y L - ] e :
L ot = | | Ill;!‘-l.:_.., m.m._. WGIATAN | ARGET
1 |Pregram Pengembamgan Pengelolaan Destinash Parfwizses Berkelanjutan
1| Pembuatan Media Promesd ||unl|| Medtn Prumesk 7 ks
1| Prmgelenggarsan Event Pariwissta di Musim | Persentase kesjungan wisita pada T
Sepi Kunjargan musim sepi

2 |Frogras Pengesshan gam Pemiaeran Pariwiols

i Pelksanaan Promast Pariwisats Musamvara di - | [umlsh evest promest vang difsuti 3 Event
Eld.nluudll.uirﬂmm
e = R T B PP e ==
1 |Program Pengembangan Penpelolsan Destinasl Pariwizats Berkelon|utis
1| Pembuatan Medsa PFromnosi Rp 182 475.000 00 APED Kabupalen
L|Panyelengarass Event Parwisata di Musim | Rp TO.000,000 00 AFED Kabupalen
Sept Kunjungan
& |Program Fengembangan Pemasaran Pariwisata
1| Pelaksaraan Promes: Parswisats Nusantara di | Ap 45078 000 60 AFED Kabupaten
dan di Megeri
Pangasedaran, §0 Januar 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Mama - SULASTRI, 5.L.Kom
Jabatan 1 Kepala Seksi Analisa Data Pariwisata Disparbud Kab.
Fangandaran

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama ! ADE LIA SUSANTL, 5.5T.Par

Jabatan : Kepala Bidang Analisa dan Pemasaran Pariwisata
Disparbud Kab, Pangandaran

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Pangandaran, 10 januari 2020
PIHAK TAMA




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA SEKSI ANALISA DATA PARIWIBATA
DINAS PARIWISATA DAN RESUDAYAAN KABUPATEN PANGANDARAN

ﬂ. . 5 I - T A mm“ i i

I |Program Fengembangan Fengeiolsss Destinash Farlwisats ek lanjatan

1 | Premrusuman Datalsaas Kegar bl s sian lumilah dabumen database 1 Dolumar
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama ' ACENG HASIM, 5.Pd., M.Pd.
Jabatan : Kepala Bidang Kebudayaan Disparbud Kab, Pangandaran

Selanjutnya dizebut PIHAK PERTAMA

Mama : UNTUNG SAEFUL R., 5.50s., M.S1.
Jabatan : Kepala Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kab.
Pangandaran

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
ranghka pemberian penghargaan dan sanksi

Pangandaran, 10 Januari 2020
PIHAK PERTAMA
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DIRAS FARIWIBATA DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN PANOANDARAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawal ini:

Nama ] IING ROHIDIN
Jabatan ] Kepala Seksi Seni dan Budaya Disparbud Kab. Pangandaran

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama ? ACENG HASIM, 5.Pd., M.Pd.
Jabatan t Kepala Bidang Kebudayaan Disparbud Kab. Pangandaran

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja janghka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperfukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerfa darl perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangandaran, 10 fanuari 2020
PIHAK PERTAMA

i




FERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

SEKSI SENT DAN BUDATA

DINAS PARTWISATA DAN KEEUDAYAAN KABUPATEN PANGANDARAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yany efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Mama f CUCU SETIA KOSRAYA
labatan : Kepala Seksi Sejarah dan Kepurbakalaan Disparbud Kab.
Pangandaran

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ACENG HASIM, 5.Pd., M.Pd.
|abatan 3 Kepala Bidang Kebudayaan Disparbud Kab, Pangandaran

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kamL

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangandaran, 10 Januari 2020
PIHAK PERTAMA

b alLN
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PERJANJIAN EIRERJA TAHUN 2019
GEHS! SEJARAH DAN HEPURBAKALAAN
DINAE PARTWISATA DAN EERUDAYAAN HABUPATEN PARGANDARAN
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PERJANJIAN KINER]JA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan aluntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

MNama : IMAN PURNAMA
Jabatamn : Penyusun Dokumentasi Sefarah dan Nilal Budaya
Disparbud Kab, Pangandaran

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

HNama £ CUCU SETIA KOSRAYA
|abatan : Kepala Seksi Sejarah dan Kepurbakalaan Disparbud Kab.
Pangandaran

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIMAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperfukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksl.

Pangandaran, 10 Januari 2020
PIHAK PERTAMA




FERJANJIAN KINER.JA TAHUN 2020
PENTUEUN DOKUMERTAS] SEJARAH DAN NILAI EUDAYA
DINAS PARIWISATA DAN HEBUDATAAN HARUPATEN PANGANDARAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintaban yang efektil, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah i

Nama TATIK IKA MUSTIKA, 5.1P., M.5i.
Jabatan Kepala Bidang Industri Partwisata dan Ekonomi Kreab

Disparbud Kab Pangandaran

Salanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : UNTUNG SAEFUL R., 5505, M.5L.
Jabatan ! Kepala Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kab. Pangandaran

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinera yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian arget kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capakan kinerja dari perjanjian int dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Pangandaran, 10 Januari 2020
PIHAK PERTAMA

.




FERJARJIAN RKINERJA TAHUK 2020
BIDANG INDUSTHI PARWISATA DAN EHOROMI KREATIF
DINAS PARTWISATA DAN EEBUDAVAAR HABUPATEN PANGANDARAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam ranghka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Mama ! DADANG ENGKOS, 5.1P
|abatan : Kepala Seksi Pengembangan Industri Pariwisata Disparbued
Kab. Pangandaran

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama : TATIK IKA MUSTIKA, 5.1P., M.5i.
|abatan ; epala Bidang Industri Pariwisata dan Ekonomi Kreatif
Disparbud Kab. Pangandaran

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab lami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melalukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangandaran, 10 [anuari 2020
PIHAK riﬂum

|
dﬂ_’_{;_\

DADANG ENGKOS, S.IP




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BEKS] PENGEMBANGAN INDUSTRI PARIWISATA

DINAE PARTWISATA DAN KEBUDAYAAN KADUPATEN PANGANDARAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta herorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Mama A H]. KOKOM KOMALASARI
Jabatan : Kepala Seksi Pengembangan Ekonomi Kreatif Disparbud
Kah, Pangandaran

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : TATIK IKA MUSTIKA, 5.1P., M.5i.
Jabatan Kepala Bidang Industri Pariwisata dan Ekonomi Kreatif
DHsparbud Kab. Pangandaran

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kineria tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangandaran, 10 Januari 2020
PIHAK PERTAMA




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 3030
HEHS] FENGEMBANGAN EKONONI EREATIF
DINAS PARTWESATA DAN HEBUDAYAAN KABUPATEN PANGANDARAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeltif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama - ROSID

Jabatan : Penyuluh Wisata Disparbud Kab. Pangandaran

Selanjumya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - HJ. KOKOM KOMALASARI

Jabatan : Kepala Seksi Pengembangan Ekonomi Kreatif Disparbud

Kab. Pangandaran
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutmya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapalan target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangandaran, 10 Januari 2020
PIHAK PERTAMA
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FENYULUM WISATA
DINAS FARIWISATA DAN HEBUDAVAAN HABUPATEN PANGANDARAN
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